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Convenio vigente para 
nuestros asociados: 

Oferta de suscripción a 
Diario Financiero y a Re-
vista Hacer Familia 
 
*25% de descuento en la 
contratación de una sus-
cripción anual a Diario Fi-
nanciero: $67.500 + IVA 
(precio ref. $90.000 + IVA). 
 
Contacto: Marlen Cariaga, 
Jefa de Suscripciones, 
mcaria-
ga@diariofinanciero.cl 
 

*Precio especial en suscrip-
ción anual conjunta Diario 
Financiero – Hacer Familia: 
$90.000 IVA incluido. 
 
*Precio especial en suscrip-
ción anual a Revista Hacer 
Familia: $25.000 IVA inclui-
do. 
 
Contacto: Pamela Arteaga, 
Suscripciones, 
suscripcio-
nes@hacerfamilia.net 

Se ha anun-
ciado el inicio 
de operacio-
nes en Chile 
de Mondragón 
Corpo rac ió n 
C o r po ra t i v a 
(MCC) y de 
LKS, una de 
sus empresas 
integrantes, la 
que ya cuenta 
con oficinas 
en Santiago. 
 
Según explica 
José María 
Aldecoa, Presi-
dente del Con-
sejo General 
de MCC en el 

sitio web corporativo, Mondragón constituye un 
grupo empresarial integrado por 264 compañías 
y entidades estructuradas a su vez en tres áreas 
sectoriales: financiera, industrial y distribución, 
conjuntamente con los sectores de investigación 
y formación. 
 

“Mondragón es el fruto de la certera visión de un 
joven sacerdote, José María Arizmendiarreta, y 
del esfuerzo solidario de todos nuestros socios 
trabajadores, que han sabido transformar un pe-
queño taller donde, en 1956, se fabricaban estu-
fas y cocinas de petróleo en el primer grupo em-
presarial vasco y el séptimo de España”, indica 
José María Aldecoa, y agrega que actualmente el 
grupo cuenta con una plantilla de más de ochen-
ta mil personas a nivel global. 
 

Declara también que “la misión de Mondragón 
aglutina los objetivos básicos de una organiza-
ción empresarial que compite en los mercados 
internacionales, con la utilización de métodos 
democráticos en su organización societaria e in-
cidiendo especialmente en la creación de em-
pleo, la promoción humana y profesional de sus 
trabajadores y el compromiso de desarrollo con 
su entorno social.” 

Mondragón es el resultado del movi-
miento cooperativo iniciado en 1956 
en Arrasate-Mondragón (Guipúzcoa). 
Su filosofía de empresa se halla reco-
gida en sus valores corporativos: la 
cooperación, la participación, la res-
ponsabilidad social y la innovación. 
 

Para esta innovación de conocimien-
tos y productos, MCC dispone de ini-
ciativas muy importantes: de una 
Universidad Cooperativa orientada 
hacia  los estudios de ingeniería, ad-
ministración de empresas y ciencias 
de  la educación; de Centros de For-
mación para Directivos; de un Plan 
de Ciencia  y Tecnología  corporativo,  
y de una  red de Centros Tecnológi-
cos sectoriales. 
 

En sus primeros 50 años de vida,  las 
Cooperativas de MCC se han caracte-
rizado por  una  gran  capacidad  de  
adaptación  a  los  cambios  del  en-
torno,  creando  los instrumentos or-
ganizativos y de gestión acordes con 
las necesidades del momento. 
 

Fuentes: Emprebask, MondragonCorpora-
tion.com y documento “Historia de una 
experiencia. 

MONDRAGON, el primer grupo empresarial vasco, 
inicia operaciones en Chile y se asocia a Emprebask 
Así el país se suma a Brasil, China, India, México, Rusia y Estados Unidos en la lista 
de sitios donde el grupo desarrolla actividades fuera de España. 

José María Aldecoa, Presidente 
de MCC 
Foto: MondragonCorporation.com 

Imagen: MondragonCorporation.com 



Ibarretxe apostó por el de-
sarrollo de mecanismos 
que, como el proyecto de 
Internet Euskal Etxeak co-
lectividades vascas 2.0, 
contribuyan a "estructurar" 
a los vascos de Euskadi y 
de la diáspora. Porque "los 
vascos de ambos lados de 
los Pirineos" y las personas 
de ascendencia vasca resi-
dentes en diversos lugares 
del mundo conforman "una 
ciudad vasca global" inte-
grada por cerca de nueve 
millones de personas. 
 

El portal está basado en 
software libre y está orientado tanto a admi-
nistraciones como a usuarios registrados o 
anónimos. Entre los contenidos se incluirán 
noticias, un tablón de anuncios y blogs infor-
mativos. El portal servirá para facilitar las 
relaciones entre los centros vascos y la admi-
nistración. Por ejemplo, a la hora de renovar 
datos de la propia euskal etxea o para optar 
a ayudas económicas. "Será un lugar para 
que los centros den información propia de 
las actividades que realizan a través de cró-
nicas, fotos y vídeos, al tiempo que fortalece-
rá las relaciones entre los vascos", comentó 
el secretario de Acción Exterior del Gobierno 
vasco, Iñaki Aguirre. 
 

Fuentes: Diario de Noticias de Álava y 
Euskadi.net 

El lehendakari Juan José Ibarretxe dio a cono-
cer el nuevo espacio con el que se pretende 
impulsar la creación de redes de colaboración 
en diferentes áreas entre los vascos y vascas 
residentes en los distintos países del mundo. 
 

Se trata del portal www.euskaletxeak.net, 
creado por las federaciones de centros vascos 
de Uruguay, Argentina, Norteamérica, Vene-
zuela y España, y ha contado con la ayuda de 
la Dirección para las Relaciones con las Colec-
tividades Vascas del Ejecutivo de Gasteiz. 
 

El lehendakari mostró su "profundo orgullo" 
por poder presentar este sitio web, que no ha 
nacido de las instituciones sino que es una 
"iniciativa del conjunto del Pueblo Vasco en el 
mundo" que es, a su vez, su destinatario. 
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Ibarretxe advierte que 2009 será un año 
"estratégico" para la economía vasca 
Apela al “coraje” de los empresarios para hacer frente a la crisis 

La web de la diáspora abre sus puertas a seis 
millones de vascos en el mundo 

2009 van a tener mucho trabajo ganado". 
 

Por otra parte, dirigiéndose a la más alta re-
presentación empresarial y financiera del 
País Vasco, les animó a sumar sus esfuerzos 
al de las instituciones y superar entre todos 
la actual crisis económica. Así, les invitó a no 
resignarse ante la desfavorable coyuntura y a 
actuar con "tensión intelectual, coraje y ner-
vio" para salir "reforzados" de esta situación. 
 

Ibarretxe instó a los empresarios a "hacer 
bien las cosas" y apostar por la innovación y 
la internacionalización. 
 

Fuentes: NoticiasdeGipuzkoa.com y 
Diario Vasco 

El lehendakari señaló que 2009 será un año 
"estratégico" y el "más importante de los próxi-
mos 25 años desde un punto de vista econó-
mico y de la presencia de las empresas y de la 
economía vasca y de los productos vascos en 
el mundo".  
 

Además subrayó que hay "70 grupos empresa-
riales vascos multinacionales a los que tene-
mos que cuidar" y destacó que entre 2000 y 
2006 creció un 64% la presencia de las em-
presas vascas en el exterior, al pasar de 295 a 
485 el número de "las instalaciones de empre-
sas vascas en el mundo". 
 

Ibarretxe aseguró que "las empresas, los paí-
ses que sepan mantener el tipo en el año 

B R E V E S 
 
Cena Anual de la Asociación de 
Empresarios de Origen Vasco 
El próximo lunes 15 de 
diciembre a las 20:30 horas se 
llevará a cabo la Cena Anual 
organizada por Emprebask en el 
Hotel Ritz Carlton de Santiago. 
La confirmación de asistencia 
debe realizarse antes del 10 de 
diciembre. Para solicitar más 
información, se puede escribir a 
emprebask@gmail.com. 
 
  

Empresas vascas dejan de 
emitir más de un millón de 
toneladas de CO2 
Las empresas vascas que 
utilizan algunos de los servicios 
de ecodiseño promovidos por el 
departamento de Medio 
Ambiente han dejado de emitir 
más de un millón de toneladas 
de CO2 a la atmósfera y han 
reducido en 55.122 toneladas 
anuales el consumo de materias 
primas. Este es uno de los datos 
que reveló la consejera de 
Medio Ambiente y Ordenación 
del Territorio del Gobierno 
Vasco, Esther Larrañaga. El 50% 
de las 29 empresas españolas 
certificadas según la norma de 
ecodiseño UNE 150.301 
proceden del País Vasco, según 
el Ejecutivo autonómico. 
Fuente: EFE 
 
Treinta proyectos aspiran a los 
100 mil euros de los Premios 
Toribio Echeverría 
Un total de treinta proyectos e 
ideas empresariales de todo el 
País Vasco concurren a los 
Premios Toribio Echevarría de 
C r e a c i ó n  e  I n n o v a c i ó n 
Tecnológica, dotados con más 
de 100 mil euros. El acto de 
entrega se celebrará el 3 de 
diciembre en Eibar. Estos 
premios son los galardones 
empresariales con mayor 
tradición en el País Vasco y los 
que cuentan con mayor dotación 
económica. De los treinta 
proyectos presentados, 17 
concurren en el apartado de 
“Ideas Empresariales” y 13 en la 
de “Creación e Innovación 
Tecnológica en la Empresa”.  
 
Shanghaiko euskal etxea, primer 
centro vasco de Asia 
Con más de treinta socios, 
jóvenes que viven en el gigante 
asiático como consecuencia 
fundamentalmente de la 
deslocalización de empresas 
vascas hace varios años 
formaron una asociación, 
aunque ha sido recientemente 
cuando ha conseguido obtener 
la p er sonal id ad j ur í d ica 
en China.  
Fuente: Euskaletxeak.net 

“Nunca será tarde para buscar un mundo mejor y más nuevo, si 
en el empeño ponemos coraje y esperanza.” 
A l f r e d  T e n n y s o n  ( 1 8 0 9  -  1 8 9 2 ) .  P o e t a  i n g l é s .  

Si tiene preguntas o comentarios, envíe un correo electrónico a Marcela Aguirre a: 
emprebask@gmail.com 

Imagen: Home de Euskaletxeak.net 


